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sachbearbeiter/in
sozialversicherungen
(zertifikat edupool.ch – kv schweiz – svs n/o)

Mit diesem Lehrgang eignen Sie sich solide Grundqualifikationen im Bereich 
Sozialversicherungen an.
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Dieser Bildungsgang erleichtert interessierten Personen den 
Zugang zu den Sozialversicherungen und verschafft eine solide 
Grundlage in den wichtigsten Sozialversicherungszweigen. Sie 
lernen die Strukturen der sozialen Sicherheit in der Schweiz ken-
nen und können den versicherten Personenkreis definieren. Sie 
wissen, wie Sozialversicherungen finanziert und welche Leistun-
gen erbracht werden. Sie unterscheiden obligatorische und über-
obligatorische Versicherungsleistungen. Sie sind in der Lage, aus 
der Lohnbuchhaltung die Abrechnungen für die Sozialversicherer 
zu erstellen. Sie können einfachere Lohnabrechnungen mit den 
entsprechenden Abzügen erstellen. Sie berechnen an einfachen 
Beispielen die Lohnfortzahlung bei Unfall und Krankheit. 

ZIELE DES BILDUNGSGANGS

– �Personen, die Sozialversicherungen abrechnen (deklarieren) oder 
Auskunft über Leistungen und Beiträge geben müssen.

– �Sachbearbeiter/innen, die bereits bei einer Sozialversicherung 
arbeiten und einen breiteren Überblick erhalten wollen.

–� �Personen, die im Bereich der Sozialversicherungen arbeiten 
möchten und sich vorgängig Grundwissen aneignen wollen.

– �Personalfachleute, die ihre Kenntnisse im Sozialversicherungsbe
reich erweitern wollen.

ZIELGRUPPE

Keine; Erfahrungen im Bereich der Sozialversicherungen sind von 
Vorteil.

VORAUSSETZUNGEN

ÜBERSICHT AUSBILDUNGSMODULE
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Kompetenznachweis /Abschlussprüfung

Prüfungsvorbereitung

Schnittstellen ins Arbeitsrecht
sowie Lohn- und Gehaltswesen

Überobligatorische Leistungen
3. Säule a) und b)/VVG

Sozialversicherungen 2. Säule
(UVG/BVG/KVG/ALV)

Sozialversicherungen 1. Säule
(AHV/IV/EO/EL/SH)

Grundlagen Sozialversicherungen



MODUL 1: GRUNDLAGEN SOZIALVERSICHERUNGEN
	– �Einflüsse und Strömungen, welche die Sozialpolitik prägen
– Dreisäulenkonzept
– �Systematik der Sozialversicherungen (Gesetz, Verordnung, 

Hierarchie)
– Geschichte
– Politik
– �Aktuelles (Revisionsvorhaben in den Sozialversicherungen)
– Rechtsweg aller Sozialversicherungen

LERNZIEL: Sie kennen die Entstehung und die Problemstellungen 
der sozialen Sicherheit, die Konzepte sowie die rechtlichen Voraus
setzungen. Dieses Modul «Grundlagen Sozialversicherungen» bil-
det die Basis der folgenden Module. 

MODUL 2: SOZIALVERSICHERUNGEN 1. SÄULE  
(AHV/IV/EL sowie EO und SH)
– Träger
– Versicherte Personen
– Beitragswesen
– Versicherte Risiken
– Leistungen und deren Bemessung
– Finanzierung

LERNZIEL: Sie können die Leistungen sowie den versicherten Per
sonenkreis innerhalb der ersten Säule bestimmen sowie einfachere 
Rentenbeispiele berechnen. 

MODUL 3: SOZIALVERSICHERUNGEN 2. SÄULE  
(UVG/BVG sowie KVG und ALV)
– �Träger, Organisation
– Versicherte Personen
– �Beitragswesen
– Versicherte Risiken
– Leistungen und deren Bemessung
– �Finanzierung

LERNZIEL: Sie können die Leistungen sowie den versicherten Per
sonenkreis innerhalb der zweiten Säule bestimmen und einfache 
Berechnungen in der Unfallversicherung ausführen. 

MODUL 4: ÜBEROBLIGATORISCHE LEISTUNGEN 3. SÄULE  
a) UND b)/VVG
– Anbieter, Produkte
– Versicherte Risiken
– Leistungen und deren Bemessung
– Finanzierung

LERNZIEL: Aus den Bereichen der Sach-, Personen- und Vermö
gensversicherung sind Ihnen die Unterschiede bekannt. Sie können 
obligatorische und überobligatorische Versicherungsleistungen 
analysieren. Sie erkennen Lücken, Doppel- und Überversicherungen 
und können Lösungen vorschlagen. Sie lernen u.a. folgende Ver
sicherungssparten kennen: Hausrat-, Privathaftpflicht-, Fahrzeug-, 
Rechtsschutz-, Heilungskosten-, Lohn- und Rentenversicherungen.

INHALT DER MODULE
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MODUL 5: SCHNITTSTELLEN INS ARBEITSRECHT SOWIE 
LOHN- UND GEHALTSWESEN
– �Gehaltsabrechnungen und die notwendigen Sozialversiche

rungsabzüge
– �Lohnfortzahlung und Kündigungsfristen im Arbeitsrecht
– �Arbeitsrechtlicher Schutz der schwangeren Frau

LERNZIEL: Sie können zwischen gesetzlicher Lohnfortzahlung und 
den Versicherungsleistungen unterscheiden. Für Ihre Erwerbs- oder 
Lebenssituation sind Ihnen die rechtlichen Grundlagen bekannt. Sie  
können Lohnabrechnungen für Monatslöhne und Stundenlöhne er- 
stellen sowie überprüfen. 

MODUL PRÜFUNGSVORBEREITUNG
– Repetition aller Module
– Prüfungssimulation

ZEITPUNKT
Gemäss aktuellem KursInfo und www.kbz.ch

ORT
�KV BILDUNGSZENTRUM LUZERN 
INSTITUT FÜR WEITERBILDUNG IWB
Dreilindenstrasse 20
6006 Luzern

KOSTEN
Keine

ANMELDUNG
Nicht erforderlich

INHALT
– Zulassungsbedingungen
– Kursinhalt, Aufbau und Kosten
– Prüfungsformen und Termine
– Diplom/Titel
– Kursleistungen 

informationsabend

Sofern Sie 90% des Unterrichts besucht haben, erhalten Sie eine  
Kursbestätigung. Nach Besuch des Lehrgangs besteht die Mög
lichkeit, eine Abschlussprüfung abzulegen. Bei erfolgreichem Be-
stehen erhalten Sie das Zertifikat (geschützter Titel) Sachbearbei
ter/in Sozialversicherungen edupool.ch – KV Schweiz – SVS N/O.

abschluss/titel



BEGINN
Jeweils im August

KURSTAG/ZEIT
Jeweils Donnerstag, 17.45–21.00 Uhr/
ca. 7–9 Samstage, 8.45–12.45 Uhr

DAUER
Ca. 9 Monate berufsbegleitend (ca. 136 Lektionen)

KOSTEN
Gemäss aktuellem KursInfo und www.kbz.ch

EXTERNE PRÜFUNGSGEBÜHR EDUPOOL.CH
Gemäss aktuellem KursInfo und www.kbz.ch oder 
www.edupool.ch

DOZENTINNEN UND DOZENTEN
Fachpersonen aus der Wirtschaft, die über eine langjährige Erfah
rung im Bereich der Sozialversicherungen verfügen

KURSleistungen/kosten
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FACHLICHE AUSKÜNFTE
Rosemarie Rossi, Lehrgangsleiterin
Telefon 041 710 69 61
roro@rosemarie-rossi-consulta.ch
www.edupool.ch

ADMINISTRATIVE AUSKÜNFTE
KV BILDUNGSZENTRUM LUZERN
INSTITUT FÜR WEITERBILDUNG IWB
Frankenstrasse 20
6003 Luzern
Telefon 041 210 20 44
Telefax 041 210 78 50
iwb@kbz.ch
www.kbz.ch

ANMELDUNG
Schriftlich mit der Anmeldekarte, die Sie im aktuellen KursInfo 
finden, oder online über www.kbz.ch.

Luzern, Juni 2010

AUSKÜNFTE/ANMELDUNG



12 13

NOTIZENNOTIZEN



NOTIZEN

14


